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Procedimiento para Vincular Agentes Economicos del Estado

l. OBJETIVO
Establecer las actividades para identificar y promover acciones que permitan incrementar la
innovaciony la competitividad economica del estado en sus diferentes sectores econémicos.

ll. ALCANCE
Aplica al personal adscrito en el Departamento de Competitividad Economica de la Secretaria de
Fomento Economico y Trabhajo.

lll. FUNDAMENTO LEGAL
Ambito Federal
Articulo B, apartado A, Fraccion |: de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos
Articulo 8, de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos

Ambito Estatal

Articulo 477, Capitulo Unico, Titulo XIV Secretaria De Fomento Econdmico Y Trabajo; del
Reglamento del Codigo de la Administracidn Publica de Yucatan.

Articulo 10, Responsabilidades y funciones de los directores generales, directores y jefes de
departamento o sus equivalentes; de los Lineamientos para la Implementacion del Sistema de
Control Interno Institucional en las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Estatal.

IV. DEFINICIONES
Competitividad: es la capacidad de una persona u organizacion para desarrollar ventajas
competitivas con respecto a sus competidores y obtener asi, una posicion destacada en su
entorno.
Entidad: Asociacion de personas de cualquier tipo.
Innovacidn: Es utilizar el conocimiento, y generarlo si es necesario, para crear nuevos productos,
servicios o procesos, o mejorar los ya existentes.

V. RESPONSABILIDADES
1. Director de Planeacion y Competitividad Econdmica.
1.1 Revisar los programas de vinculacion.
1.2. Supervisar la ejecucion del programa.
2. Jefe de Departamento de Competitividad Economica.

2.1 Asesorar a la entidad interesada en la vinculacion.

2.2.  Elaborar programa de vinculacion. o

2.3.  Ejecutarel programa de vinculacion. ‘&

2.4, Elaborar reporte de los resultados del programa. ( /\
s
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VI. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO
Director de Planeacion y Competitividad Economica.
1. Atiende alos agentes economicos con diversas necesidades.
2. ;Lecompete alaDireccion de Planeacion y Competitividad Econdmica?
e Si: Continta en la actividad 4.
e No: Continta en la actividad 3.
3. Vincula con la entidad pertinente. Fin del Procedimiento.
4. TurnaalaJefatura de Competitividad Economica.
Jefe de Departamento de Competitividad Econémica.
5. Asesora al interesado seguin sus necesidades.-
6. Elaboraun programa de vinculacion.
Director de Planeacion y Competitividad Econdmica.
7. Supervisa el contenido del programa.
Jefe de Departamento de Competitividad Economica.
8. Ejecuta el programa elaborado.
9. Elaboraunreporte de los resultados.
10. Evalla los resultados obtenidos.
Fin del procedimiento.

Vil. INDICADOR

Indicador Férmula Unidad de medida | Periodicidad Meta
(Nimero de
Eficaciade Programas 90%
Programas Finalizados / Total Porcentaje Anual
Ejecutados de Programas
Elaborados)*100
VIll.  ANEXO0S
Cédigo Nombre del Uiieacifn AT* AC* PTC* Disp?sicién
anexo final
Diagrama de Flujo
del Procedimiento
No aplica para Vincular CEC Indefinido | TAfo 1Afo Eliminar
Agentes
Economicos del
Estado

*AT= Archivo de tramite; AC= Archivo de concentracion; PTC= Plazo total de conservacion.

IX. CONTROL DE CAMBIOS

Fecha

Nidmero de revision

Actividad

08/10/2019

00

Generacion del Documento
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